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Journalistische Sorgfaltspflicht: Indizienberichte bergen oft Gefahren
einer Vorverurteilung durch die Offentlichkeit

Hochst verdachtig...

Was Journalisten bei Verdachtsbericht-
erstattung beachten miissen

Die Thematik der so genannten

Verdachtsberichterstattung und
die Voraussetzungen, unter de-
nen sie zulassig ist, war in de

vergangenen Jahren meh
Gegenstand von F

ichts ist doch so spannend und
bisweilen amisant, wie in den
Niederungen der menschlichen Seele
bzw. anderer Leute Giftschranken zu
stobern. Glicklicherweise sind wir in

Deutschland durch das verfassungs-
maRig garantierte Personlichkeitsrecht
weitgehend davor geschitzt, dass De-
tails Uber etwaige Konflikte mit dem
Gesetz allein zum Amisement Ande-
rer in die Offentlichkeit getragen wer-
den. Dies gilt allerdings nur soweit,
wie das Personlichkeitsrecht des Be-
troffenen das o6ffentliche Informations-
interesse nicht Uberwiegt. Dies indes
ist stets eine Frage des Einzelfalls. In-
soweit verbietet sich jede schemati-
sche Losung.

Verdachtsberichterstattung ist zu-
nachst einmal ein Privileg der Medien.
Grundsatzlich darf namlich bereits
Uber den Verdacht einer Straftat oder
eines sonstigen Missstandes berich-
tet werden, wenn daran ein besonde-
res offentliches Informationsinteresse
besteht. Weil das wiederum zur 6ffent-
lichen Vorverurteilung flihren kann,
gelten hierflr aber besondere Sorg-
faltsmafistabe:
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Liebe Kollegen,
sehr geehrter Leser,

die Ubernahme von Prozesskos-
ten sowie die Rechtsvertretung
von Journalisten, welche im Rah-
men ihrer Arbeit mit juristischem
Neuland konfrontiert werden, ist
ein Schwerpunktthema der Berufs-
verbande DPV und bdfj. Die Leis-
tung Grundsatzentscheidung er-
moglicht, Fragen gerichtlich klaren
zu lassen, zu dessen Verfahrens-
finanzierung der Einzelne meist
nicht in der Lage wére. Das be-
trifft auch den Gang in héhere und
héchstrichterliche Instanzen. Denn
wer gegen einen Goliath antritt, fir
den die Kosten eines Rechtsstreits
eine untergeordnete Rolle spielen,
braucht einen starken Partner im
Rucken. Darlber berichten wir auf
den ersten Seiten.

Aufmerksam machen méchten
wir Sie auf die komplett Uberarbeitete
Datenbank Journalisten-im-Netz.de.
Seit Uber 172 Jahrzehnten beste-
hend, setzt diese mit dem aktuel-
len Relaunch wieder Malstabe, an
denen unser Team seit Monaten
gearbeitet hat. Auf Seite 13 gibt es
einen ersten Uberblick — und unter
www.Journalisten-im-Netz.de die
Méglichkeit zur Teilnahme.

Das Journalistenzentrum
Deutschland kooperiert eng mit
den maligeblichen Organisationen,
welche gemeinsam mit uns fur
die Pressefreiheit kdmpfen. Diese
brauchen lhre Hilfe! (Seite 22)

Danke sagt
Ihre Redaktion des JournalistenBlatt

1. Der BGH und
die BILD Zeitung

In dem aktuellen Fall, den kiirzlich der
BGH zu entscheiden hatte, war aus-
nahmsweise ein Journalist selbst Be-
troffener der Berichterstattung durch
die Medien. Der Klager war bis zu



Eine durch Medienberichterstattungen bewirkte Stigmatisierung kann das Personlichkeitsrecht verletzen

> seiner Verhaftung im Marz 2010 we-

gen des Verdachts der Vergewalti-
gung einer damaligen Freundin als
Fernsehmoderator und Journalist ta-
tig. Er wendete sich mit seinem Un-
terlassungsbegehren gegen eine ihn
betreffende Online-Berichterstattung,
welche der Beklagte -wahrend eines
gegen den Klager gefiihrten Strafver-
fahrens- im Internetportal bild.de be-
trieb.

Kurz nach seiner Verhaftung
hatte eine intensive Medienberichter-
stattung uber das gegen ihn wegen
schwerer Vergewaltigung und gefahr-
licher Kéorperverletzung eingeleitete
Strafverfahren eingesetzt. Aullerdem
war sein bis zu diesem Zeitpunkt der
breiten Offentlichkeit unbekanntes Pri-
vatleben, insbesondere seine Bezie-
hungen zu Frauen, Ziel der Berichter-
stattung.

Durch ein (rechtskraftiges) Urteil
wurde er bereits vor einiger Zeit von
den Tatvorwurfen freigesprochen.

In dem vom Bundesgerichtshof
verhandelten Rechtsstreit hat der Kla-
ger das verklagte Presseorgan auf Un-
terlassung der Veroffentlichung in An-
spruch genommen. Gegenstand des
Rechtsstreits waren AuRerungen in ei-
nem Artikel mit der Uberschrift ,Maga-
zin ,Focus' veroffentlicht intime Details

. -

— Der K....-Krimi: Neue Indizien aus
der Tatnacht®.

Anlass der Publikation waren be-
kannt gewordene Passagen aus der
Einlassung des Klagers in seiner ers-
ten richterlichen Vernehmung. Das
Protokoll dieses Verhérs wurde spater
in der offentlichen Hauptverhandlung
im Strafverfahren verlesen.

Das vorinstanzliche Landgericht
hatte die Beklagte verurteilt, jene Au-
Rerungen wie in dem Artikel vom 13.
Juni 2010 zu unterlassen, aus denen
sich Rickschlisse auf die sexuellen
Neigungen des Klagers ergeben. Das
Oberlandesgericht hatte die Berufung
der Beklagten zurtckgewiesen.

Auf die Revision der Beklagten hat
der unter anderem fiir den Schutz des
allgemeinen Persodnlichkeitsrechts zu-
standige VI. Zivilsenat des Bundesge-
richtshofs die Unterlassungsklage ab-
gewiesen.

Wegen der aus dem Rechts-
staatsprinzip (Art. 20 Abs. 3 Grund-
gesetz) folgenden und in Art. 6 Abs.
2 der europaischen Menschenrechts-
konvention anerkannten Unschulds-
vermutung und einer méglichen, durch
die Medienberichterstattung bewirk-
ten Stigmatisierung war die Veroffent-
lichung im Juni 2010 wegen einer Ver-
letzung des Personlichkeitsrechts des

Klagers rechtswidrig. Ein Unterlas-
sungsanspruch des Klagers besteht
nach Angaben der Richter gleichwohl
nicht. Nach Verlesung des Protokolls
Uber seine haftrichterliche Verneh-
mung in der oOffentlichen Hauptver-
handlung war eine aktuelle Prozess-
berichterstattung unter Einbeziehung
der beanstandeten AuRerungen zu-
I&ssig. Infolgedessen ist die fur den
Unterlassungsanspruch erforderliche
Wiederholungsgefahr entfallen. Der
Unterlassungsanspruch ist auch nicht
wieder neu entstanden.

Der Klager hat sich mit seinem Un-
terlassungsantrag gegen die aktuelle
Berichterstattung im Strafverfahren
gewandt. Umstande dafiir, dass die
Beklagte eine erneute Veroffentlichung
in dieser Form vornehmen kénnte, wa-
ren nicht ersichtlich. Soweit dazu.

2. Es kann jeden
Journalisten (be)treffen

Ein Mitglied des DPV Deutscher
Presse Verband — Verband fir Journa-
listen musste unlangst erfahren, was
es bedeutet, wenn sich eine in heraus-
gehobener &ffentlicher Position befind-
liche Person dagegen wehrt, mit der
Berichterstattung Uber ein laufendes
Strafverfahren konfrontiert zu werden.
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Das Mitglied hatte in der Internet-
ausgabe eines Magazins darlber be-
richtet, dass ,...eine Tierarztin und
Prasidentin der Tierarztekammer..."
vertrauliche Daten der Kammermitglie-
der an die Presse weitergegeben habe.

Dagegen wandte sich die betrof-
fene Arztin und liberzog die Journalis-
tin mit einer ganzen Serie von Abmah-
nungen, einstweiligen Verfigungen
und Hauptsacheverfahren. Gegen-
stand der Berichterstattung waren
in allen Fallen Artikel Uber laufende
Strafverfahren in Bezug auf den Tat-
bestand des Verrats von Privatge-
heimnissen durch Weitergabe von Na-
men an Presseorgane.

Dies wollte die Tierarztin nicht hin-
nehmen und erwirkte vor dem Land-
gericht Hamburg mehrere einstweilige
Verfigungen gegen die Journalis-
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Sind Kinder oder Jugendliche betroffen, gilt besondere Zuriickhaltung!

tin, die in jedem der Falle zur Unter-
lassung ihrer Berichterstattung verur-
teilt wurde. Das Journalistenzentrum
Deutschland hatte im Rahmen seiner
Leistungen fur die Mitglieder seiner
Tragerverbande DPV und bdfj die Pro-
zessfinanzierung Ubernommen, welil
es galt, hier eine sogenannte Grund-
satzentscheidung herbeizufihren
(www.grundsatzentscheidung.org).
Eines der vorgenannten Verfahren
ging nun in die Berufung, in der auch
das Hanseatische Oberlandesgericht
bescheinigte, es habe sich um eine
unzuldssige, weil nicht den Voraus-

setzungen des Bundesgerichtshofes
fur die Zulassigkeit einer Verdachts-
berichterstattung entsprechende jour-
nalistische Aufarbeitung des aktu-
ellen Tagesgeschehens gehandelt.
Uber einen Verdacht darf nur berich-
tet werden, wenn an der Information
ein berechtigtes Interesse der Offent-
lichkeit besteht. Hierzu ist es grund-
satzlich notwendig, dass es sich um
einen aktuellen Fall schwerer oder in
anderer Weise hervorstechender Kri-
minalitdt handelt. In Einzelfallen kann
aber ebenfalls ein Fall von kleiner
oder mittlerer Kriminalitat ein solcher
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Auch der Betroffene muss die
Gelegenheit erhalten, Stellung zu
nehmen

Sachverhalt sein, der von 6ffentlichem
Interesse ist und eine Verdachtsbe-
richtserstattung rechtfertigt (LG Koln,
AfP 2003, 563, 564).

Grundsatzlich kann auch ein sich
spater als falsch herausstellender Ver-
dacht zum zulassigen Gegenstand der
Berichterstattung gemacht werden. Al-
lerdings sind dabei an die Recherche
erhoéhte Anforderungen zu stellen - es
ist insbesondere eine Eigenrecherche
vorzunehmen. Eine Bezugnahme auf
das ,Horensagen® ist demgegeniber
genauso wenig ausreichend wie eine
einfache Bezugnahme auf ansons-
ten privilegierte Quellen (Nachrich-
tenagenturen, aber auch Pressemit-
teilungen der Justiz). Solche Quellen
mussen in diesem Fall eben so weit
wie mdglich nachrecherchiert werden.
Es muss besonders geprift werden,
ob eine Verlautbarung aus jenen Quel-
len nicht ihrerseits den geschitzten
Rahmen einer Verdachtsberichterstat-
tung sprengt, etwa durch eine buch-
stabliche offentliche Vorverurteilung.

Im Zuge einer Verdachtsberichter-
stattung miissen stets auch Tatsachen
und Argumente Berlicksichtigung fin-
den, die fur die Unschuld des Betrof-
fenen streiten (BVerfGE 35, 202, 232).
Insbesondere muss dem Betroffenen

die Méglichkeit zur Stellungnahme ge- »
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Erfolgt ein Freispruch, sollten die Medien auch dariiber berichten

boten werden (BGH, NJW 2000, 1036,
1037 mw.N. = BGHZ 143, 199 ff.), er
muss Gelegenheit haben, sich zu dem
konkreten Verdacht zu aufern. Weiter
muss seine Stellungnahme in die Be-
richterstattung eingehen.

Die  Verdachtsberichterstattung
darf keine Vorverurteilung des Be-
troffenen enthalten. Sie darf nicht den
Eindruck erwecken, der Betroffene sei
schon uberfuhrt. Eine durch Sensati-
onslust gepragte, bewusst einseitige
oder verfalschende Darstellung ist un-
zulassig (BVerfG, NJW 2009, 350).
Somit ist beispielsweise auf die Be-
zeichnung “mutmallicher Tater” zu-
rickzugreifen.

Im Verdachtsstadium ist eine iden-
tifizierende Berichterstattung wegen
der ,Prangerwirkung” fir den Betrof-
fenen nur dann zuldssig, wenn in der
Identitat ein eigener Informationswert
liegt (BVerfG, NJW 2009, 350 ff.) und
der Artikel sich an die bereits genann-
ten publizistischen Grundsatze halt.
Das bedeutet: Die Zulassigkeit einer
Verletzung der persdnlichen Sphéare
eines mutmaRlichen Taters durch eine
Verdachtsberichterstattung wird durch
den Grundsatz der VerhaltnismaRig-
keit begrenzt. Mit der Folge, dass stets
eine Einzelfallentscheidung notwendig
ist, wann eine Berichterstattung unter
Namensnennung und Abbildung kon-
kret zulassig ist (BGH NJW 2006, 599,

600). Dabei kann im Rahmen der vor-
zunehmenden Abwagung zwischen
dem allgemeinen Persoénlichkeitsrecht
des mutmaRlichen Taters und des 6f-
fentlichen Informationsinteresses un-
ter anderem auch die Schwere der zur
Last gelegten Straftat fiir die Zulassig-
keit einer Berichterstattung sprechen.

Insoweit sind nun bei einer Bild-
berichterstattung, die den Betroffe-
nen zeigt, die Vorschriften der §§
22 ff. KUG und die dazu entwickel-
ten Grundsatze zur zuldssigen Bild-
berichterstattung zu beachten. Hier-
bei ist insbesondere relevant, dass ein
Verdachtiger bei aufsehenerregenden
Straftaten regelmaRig zur “Person der
Zeitgeschichte” i.S.v. § 23 KUG wird.

Die bloRe Tatsache, dass gegen
jemanden ein Ermittlungsverfahren
lauft, rechtfertigt jedoch grundsatz-
lich noch keine (identifizierende) Be-
richterstattung (OLG Dusseldorf, AfP
1995, 500, 501). Genauso ist bei Be-
teiligung von Kindern und Jugendli-
chen Zurlckhaltung bei der identifi-
zierenden Berichterstattung geboten
(BGH NJW 2006, 599, 600). Stellt sich
im Nachhinein der gedufRerte Verdacht
als falsch heraus oder erfolgt ein Frei-
spruch, so sind die Medien gehalten,
auch hierliber zu berichten (Presseko-
dex-RiLi 13.2).

Rechtsfolgen einer unzuldssigen
Verdachtsberichterstattung konnen
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die ublichen medienrechtlichen An-
spriiche, insbesondere Unterlassung,
Berichtigung, Geldentschadigung und
Schadensersatz sein.

Auch wenn das Mitglied der Be-
rufsorganisation im vorliegenden Fall
unterlegen ist, war es doch wichtig,
durch gerichtliche Klarung klare Richt-
linien fur Berichterstatter in kinftigen
Fallen dieser Art zu schaffen. Alle Jour-
nalisten, als Mitglieder von DPV oder
bdfj, sind dazu aufgerufen, sich ver-
trauensvoll an die Verbande zu wen-
den, sofern sie der Auffassung sind,
ihr Rechtsfall berihre ebenfalls die
rechtlichen Interessen anderer Kolle-
gen. Die Verbande werden jeden Ein-
zelfall daraufhin Uberprifen, ob eine
Ubernahme von Prozessfilhrung und
-finanzierung zur Rechtsfortbildung in
Betracht gezogen werden kann. Die
Grundsatzentscheidung kommt der
Entwicklung der Gesetzgebung, der
Judikatur und der Rechtspflege zu-
gute. Mit dieser Leistung bieten die
Berufsverbande ihren Mitgliedern die
Méoglichkeit, einen wichtigen Rechts-
streit selbst bei hohem Streitwert und
5-stelligen Verfahrenskosten durchzu-
setzen. Denn was heute noch das Pro-
blem eines einzelnen Journalisten ist,
kann schon morgen Auswirkungen auf
die ganze Medienlandschaft haben.
So dient die Grundsatzentscheidung
einer erhéhten Rechtssicherheit und
damit allen Journalisten. Nahere In-
formationen zum Thema gibt es unter
www.grundsatzentscheidung.org. [ |

Olaf Kretzschmar ist der Spezialist fiir
Medien- und Presserecht im Journalisten-
zentrum Deutschland. Er steht den
Mitgliedern von DPV und bdfj auch inner-
halb der kostenfreien Rechtsberatung fiir
Fragen zur Verfligung.

Der Journalist und Hausjustiziar fiihrt
eine eigene Kanzlei (www.kiel-recht.de)
und verfasst im ,Brennpunkt Recht*
regelméaRig Fachartikel.
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Kollegen betreten, ohne vorher anzu-
klopfen oder zumindest im Tirrahmen
kurz zu warten? Ja? Dann wissen Sie,
was ich meine. Frauen, die sich regel-
mafig dariiber wundern, weshalb ihr
sonst so sanftmutiger Klaus im Stra-
Renverkehr zur mordlustigen Bestie
mutiert, kennen jetzt den Grund: Klaus'
Automobil ist sein Revier und wer ihm
zu nahe kommt, wird verjagt.

Auch Rangspiele in Form von
kleinen, harmlosen Sticheleien oder
Statussymbole besitzen flur Manner
grolRe Bedeutung. Frauen kénnen ein-
fach nicht verstehen, dass sich Méan-
ner gegenseitig leidenschaftlich gerne
ansticheln, ohne anschlieBend sauer
aufeinander zu sein.

~Toll siehst du aus.
Hattest du einen Unfall?“

Satze wie dieser sind unter Mannern
keine Seltenheit. Jetzt stellen Sie
Rangkémpfe werden bei sich vor, ein Mann wirft einer Frau ei-
Ménnern nicht im sanften nen derartigen Spruch zu. Wahrend
Dialog, sondern durch der Kollege mit einer deftigen Antwort
starkes Auftreten gefiihrt kontert und sich beide zufrieden auf
die Schultern klopfen, ware die Kol-
legin einige Wochen lang todlich be-
leidigt. AuRBerdem fragt sie sich an-

G 0 ri I Ia S i m N e bel schlielfend tagelang, was an ihrem

. . .. . ) Aussehen falsch sei. Manner finden
Wie Frauen mit Mannern im Journalismus nichts Ungewdhnliches daran, Hiebe

erfolgreich arbeiten auszuteilen und auch einzustecken.

Auseinandersetzungen besitzen flr »
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| Manner
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Auseinandersetzungen
haben fiir Mdnner meist
sportlichen Charakter

Wahrend mannliche Medienschaf-

fende unbewusst sehr auf die Ver-
teidigung ihres Territoriums, meist in

Gestalt eines Biiros, des geliebten Au-

tomobils oder auch des persdnlichen
Redaktionsparkplatzes achten, spielt {
fur Frauen diese Form von Revierver-

halten normalerweise keine Rolle. Ha- Auseinandersetzungen haben fiir das mannliche Geschlecht
ben Sie schon einmal das Biiro lhres  eher sportlichen Charakter




sung und Verstandnis. Verstandlich, Fihrerschaft in der Gruppe beanspru-
dass dann bei Frauen jegliche unbe- chen? Normalerweise nicht, denn von
dachten AuRerungen schmerzhafte  Kindheit an lernen die meisten Mé&d-

Spuren hinterlassen. chen, dass sie sich bei Gleichaltri-

gen unbeliebt machen, sollten sie zu
Jungs poltern, Madchen selbstsicher erscheinen. Eine Clique
reden miteinander Madchen wird diejenige ausschlief3en,

die Aufmerksamkeit auf ihre eigene
Beobachten wir jedoch das Verhal- Uberlegenheit lenkt. Auf diese Weise
ten von Kindern in Gruppen, werden lernen sie, auf eine Art zu sprechen,
uns die geschlechterspezifischen Un- die ihre eigenen Bedirfnisse mit de-
terschiede schnell klar: Madchen nei- nen von anderen ausbalanciert.
gen dazu, in einer kleinen Gruppe zu Jungs spielen normalerweise
spielen oder sich gar nur auf die ein- in grolkeren Gruppen, in denen je-
zige, beste Freundin zu konzentrieren.  doch nicht jeder gleichrangig behan-
Wirde sie dann mit ihren Erfolgen ver-  delt wird. Diejenigen mit hohem Sta-
suchen aufzutrumpfen? Wiirde sie die  tus werden diesen eher herausstellen,

Beanspruchen Sie Raum -
Schiichternheit gilt oft als Schwache!
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Wer als Frau erfolgreich sein will,
muss sich behaupten konnen

Foto: SueC

> sie normalerweise sportlichen Cha-
rakter, daher kénnen sie verbale Ge-
fechte exzellent von persénlichen An-
griffen trennen.

Méanner flihren permanent — von
Kindesbeinen an — kleinere und gro6-
Rere Rangkampfe durch, und so 16-
sen sie auch Konflikte: nicht die In-
halte, sondern die Art und Weise, WIE
sie kommunizieren und mit welchen
Gesten, besitzt fir Manner entschei-
dende Bedeutung. Sie poltern, neh-
men Raum ein, indem sie ihre Hande
in die Huften stitzen, mit dem Finger
auf den Kontrahenten zeigen oder ein-
fach die Stimme heben.

So etwas ruft bei Frauen nur ver-
standnisloses Kopfschitteln hervor.
Sie entwickelten im Laufe der Evolu-
tion eine andere — erfolgreiche — Stra-
tegie: die Kommunikation. Frauen su-
chen den Dialog, um offene Fragen zu
klaren, um Probleme aus der Welt zu
schaffen. Diese Vorgehensweise ent-
springt ihrem tiefen Wunsch nach L6-
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Bescheidene Zuriickhaltung ist im Job meist nicht angebracht,
wenn man erfolgreich sein will

als ihn herunterzuspielen. Das erwar-
ten ubrigens auch die anderen inner-
halb der Gruppe. Jungen lernen zu-
dem, Sprache einzusetzen, um ihren
Gruppenstatus zu verhandeln, indem
sie ihre Fahigkeiten und ihre Kennt-
nisse darstellen und sich gegensei-
tig herausfordern, um miteinander in
Wettbewerb zu treten.

Ein Raubtierkafig,
genannt ,,Meeting"

Kennen Sie diese Situation? Da macht
die sympathische Kollegin den — vor-
wiegend mannlichen — Kollegen einen
tollen Themenvorschlag im Rahmen
der Redaktionskonferenz. Natirlich
tragt sie nicht zu dick auf, gibt sich be-
scheiden. Es ist nicht unbedingt ihre
Sache, dabei aufzustehen und schon
gar nicht, deswegen die Stimme anzu-
heben. Die Kollegen héren sie auch so
gut genug. Das Ergebnis: wohlwollen-
des Nicken unter den mannlichen Art-
genossen und weiter geht es in der
Agenda.

Kurz darauf, im selben Meeting,
unterbreitet der stets eloquente Gus-
tav der Kollegenschaft einen fantasti-
schen Vorschlag, der auch sofort be-
geistert angenommen wird. Der netten
Kollegin bleibt nichts anderes (brig,
als ihren Mund wieder zu schliel3en,
denn es handelte sich um exakt ihre
Idee, die der Gustav da vortrug.

So in etwa erleben wir es tagtag-
lich in heimischen Redaktionen.

Unter Lowen

Liebe Frauen, Bescheidenheit und
schuchterne Zurlickhaltung weckt bei
Mannern manchmal eine Art Beschiit-
zerinstinkt, aber nicht im beruflichen
Umfeld! Dort wird dieses Verhalten
als Schwache verstanden und die Kol-
legin gleicht dann einer verwundeten
Gazelle inmitten eines Rudels Léwen.

Wenn Sie als Journalistin im be-
ruflichen Umgang mit Mannern erfolg-
reich sein wollen, rate ich lhnen zu fol-
gender Strategie:

Beanspruchen Sie Raum

Es ist IHR Biro, und Sie stellen hier
die Regeln auf. Achten Sie in Mee-
tings auch mal darauf, ausladende Be-
wegungen einzusetzen. Verletzen Sie
dabei aber niemanden.

Nutzen Sie Kommunikation
als Mittel zum Zweck

Auch falls es lhnen seltsam und un-
angebracht erscheint: reden Sie Uber
Ihre Erfolge, flhren Sie ruhig aus, wel-
che Katastrophen passieren, sollte der
Verlag, die Redaktion etc. lhre Idee
nicht umsetzen. Ubertrieben? Viel-
leicht, jedoch notwendig! Modulieren
Sie die Stimme, sprechen Sie lauter,
natlrlich an die Situation angepasst.

JournalistenBlatt 2|2013 7

Eventuell kommen Sie sich affig vor,
die Kollegen allerdings verstehen Ihre
Botschaft und nehmen Sie in ihr Ru-
del auf.

Lacheln und loben Sie

Sollte Sie ein Mann vor versammelter
Gruppe angreifen (Rangspiele!), und
lhnen fallt keine Antwort ein, dann la-
cheln Sie. Nicht schichtern, legen
Sie ein Uberlegenes Schmunzeln auf.
Wahrend lhr Gegenliber zunehmend
unsicherer wird, konstruieren Sie in
Ruhe die passende Reaktion. Ubri-
gens: ein Lob an der richtigen Stelle
offnet bei Mannern Tir und Tor!

Wenn Sie inmitten lhrer mannlichen
Kollegen erfolgreich sein wollen, emp-
fehle ich lhnen, mehr Raum zu bean-
spruchen und unbedingt von |hren Er-
folgen zu erzahlen! Niemand erwartet,
dass Sie sich mit dem Hans-Dieter aus
der Nachbar-Redaktion prigelnd auf
dem Boden walzen. Lehnen Sie sich
jedoch in der nachsten Besprechung
ruhig mal nach vorne und stiitzen Sie
Ihre Arme auf dem Tisch auf. Sollten
Sie dann auch noch etwas lauter spre-
chen, werden Sie sich wundern, was
plétzlich passiert. |

Markus Miksch, Jahrgang 1971,
studierte Betriebswirtschaft und arbeitet
unter anderem gemeinsam mit dem
Journalistenzentrum Deutschland als
Erfolgscoach, Autor und freier Journalist.
2008 erschien sein Erstlingswerk ,Blut-
hunger*, danach folgten weitere Verof-
fentlichungen als Print und eBook, teil-
weise unter verschiedenen Pseudonymen.
In seinem Blog www.mark-enblog.de
unterhalt er seine inzwischen treue
Leserschaft mit Artikeln Uber unterschied-
lichste gesellschaftliche Themen.
Kontakt: kontakt@markusmiksch.de



Auf der Suche nach Puzzleteilen

Wo die Moglichkeiten und
Grenzen journalistischer Recherche liegen

Journalisten sollen von den Ge-
schehnissen in der Welt berich-
ten, sie sollen sie einordnen — und
dabei méglichst neutral bleiben.
Sie sollen kritisch hinterfra-

gen und Missstéande aufzeigen.
So definieren Medienschaffende
selbst ihre Aufgaben - laut einer
Studie, die Wissenschaftler der
LMU Miinchen durchgefiihrt
haben. Demnach sehen sich Jour-
nalisten hauptsachlich in der
Funktion, komplexe Sachverhalte
zu erklaren und zu vermitteln.

Sie sollen méglichst genau in-
formieren und die Realitét so
abbilden, wie sie ist. Was genau
Realitat bedeutet, ist eine philoso-
phische Frage. Fiir Journalisten
heilt es, moglichst viele Puzzle-
teile zu sammeln.

ie Suche nach diesen Puzzletei-

len ist jedoch nichtimmer einfach.
Manchmal sind sie in irgendwelchen
Archiven verschollen oder sie werden
bewusst versteckt. Welche Mittel ha-
ben Journalisten zur Verfligung, um ih-
rem beruflichen Selbstverstandnis ge-

—

recht zu werden und der Realitat ein
Stickchen naher zu kommen?

Berufsverbinde
priifen die
journalistische Tatigkeit

Zunachst einmal ist es wichtig zu wis-
sen, dass die Berufsbezeichnung ,Jour-
nalist* in Deutschland nicht geschutzt
ist. Das heil’t, es gibt keine zwingend
vorgeschriebene Ausbildung, keine
Prifung, kein Zeugnis. Mit Einschran-
kung kann sich jeder, der berichterstat-
tend tatig ist, Journalist nennen. Das
einzige Dokument, das Journalisten bei
Behdrden als Beleg ihrer Tatigkeit vor-
legen koénnen, ist ein allgemein aner-
kannter Presseausweis. Die Journalis-
tenverbande wie DPV und bdfj, die ihn

%—-_\
Recherche:
suchenjisammeln,
priifen, aufdecken

ausgeben, missen prifen, ob derje-
nige tatsachlich als Journalist arbeitet,
und wenn ja, in welchem Umfang.

Der Presseausweis 6ffnet so man-
che Tir bei der Suche nach besag-
ten Puzzleteilen. Er wird in der Regel
zur Akkreditierung von Medienvertre-
tern bei Veranstaltungen wie Messen
und Konzerten, bei Pressekonferen-
zen oder bei Gerichtsverhandlungen
verlangt. Gelegentlich muss auch ein
schriftlicher Auftrag der Redaktion vor-
gelegt werden. Wenn diese Hurde ge-
nommen ist, kbnnen sich Journalisten
auf Gesetze berufen, die ihnen den Zu-
gang zu bestimmten Informationen er-
leichtern sollen. Ganz oben steht dabei
das in Artikel 5 des Grundgesetzes ver-
ankerte Recht auf Pressefreiheit. Die-
ses Grundrecht wird in den Pressege-

Verantwortungsbewusste Berufsverbande stellen erst nach sorgfaltiger
Priifung einen allgemein anerkannten Presseausweis aus

Foto: alphaspirit
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Haufig reicht die Vorlage eines Redaktionsauftrages alleine nicht, um sich
zu akkreditieren — ein allgemein anerkannter Presseausweis wird verlangt

setzen der einzelnen Bundeslander
naher bestimmt. So steht zum Beispiel
in §4 des Pressegesetzes von Baden-
Wirttemberg: ,Die Behorden sind ver-
pflichtet, den Vertretern der Presse die
der Erfillung ihrer 6ffentlichen Aufgabe
dienenden Auskiinfte zu erteilen.” Bay-
ern formuliert es so: ,Die Presse hat
gegeniiber Behdrden ein Recht auf
Auskunft. Sie kann es nur durch Re-
dakteure oder andere von ihnen ge-
nigend ausgewiesene Mitarbeiter von
Zeitungen oder Zeitschriften ausuben.*

Aullerdem haben die meisten
Bundeslander ein eigenes Informa-
tionsfreiheitsgesetz erlassen, das je-
dem Birger — und damit auch jedem
Journalisten — auf Antrag mehr Trans-
parenz bei Behordenvorgéngen er-
méglichen soll. Ahnliches gilt fir das
Umwelt- und fiir das Verbraucherinfor-
mationsgesetz.

Snowden:

ein Whistleblower

gibt sich zu erkennen -
und wird gejagt

Dass behdrdliche Hiirden trotz Trans-
parenzgebot oft nicht so leicht zu Gber-
winden sind, merken Journalisten bei
ihrer Arbeit immer wieder. Nicht ohne
Grund verleiht die Journalistenvereini-
gung ,Netzwerk Recherche” regelma-
Rig die Verschlossene Auster ,fur den
Informationsblockierer des Jahres”.

Vor kurzem wurde Bundesinnenminis-
ter Hans-Peter Friedrich dieser Nega-
tivpreis verliehen. Kiritisiert wurde er
dabei vor allem wegen seiner restrik-
tiven Haltung zum Auskunftsrecht von
Journalisten bei Bundesbehdrden.
Was passieren kann, wenn staat-
liche Organe bewusst Informationen
geheim halten wollen, zeigen die Ent-
hillungen Uber den amerikanischen
Geheimdienst NSA. In diesem Fall
hat sich der ,Whistleblower* Edward
Snowden selbst zu erkennen gege-
ben. In vielen anderen Féllen verlan-
gen Informanten Quellenschutz, wenn
sie Journalisten wichtige Hinweise ge-
ben oder geheime Dokumente zuspie-
len. Das bedeutet, dass sie anonym
bleiben wollen und auch im Fall einer
Klage nicht zu einer Zeugenaussage
vor Gericht bereit sind. Die Mdglichkeit
des Quellenschutzes ist in Deutsch-
land vom Bundesverfassungsgericht
bestatigt worden. In einem besonders
prominenten Fall spielte der Quellen-
schutz eine entscheidende Rolle: der
Radsportler Jan Ullrich prozessierte
14 Jahre lang gegen den SPIEGEL,
weil ihn das Magazin unter Berufung
auf anonyme Quellen des Dopings be-
zichtigt hatte. Allerdings bestéatigte UlI-
rich schlieflich doch noch die Doping-
vorwiirfe. DER SPIEGEL halt seinen
Informanten nach wie vor geheim.
Obwohl ein demokratischer Staat
wie die Bundesrepublik Deutschland
der Pressefreiheit im Gesetz einen ho-
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Die Pressegesetze verbriefen
gegeniiber den Behorden ein Recht
auf Auskunft

hen Stellenwert einrdumt, gibt es na-
turlich auch Grenzen fir Journalisten:
bei der Suche nach Puzzleteilen dir-
fen sie nicht gegen geltendes Recht
verstolRen. [ |

Mirjam Biittner ist Journalistin und
arbeitet im Medienburo Hamburg -

einer kirchlichen Aus- und Weiterbil-
dungseinrichtung fiir Print, Radio, TV und
Online, die seit tiber 20 Jahren besteht.
Beim Journalistenzentrum Deutschland
steht sie den Mitgliedern von DPV und
bdfj tber die Journalistenberatung gerne
zur Verflgung.

Foto: Pavel L Photo and Video
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Warum Grunder scheitern —
Sie aber nicht

Foto: Sergey Nivens

Die gute Nachricht vorweg:

Die meisten Griinder, die mit ihrer
Idee scheitern, kommen mit einem
blauen Auge davon. Nur 15 Pro-
zent aller SchlieBungen junger
Unternehmen miissen einen In-
solvenzantrag stellen. Das besagt
eine Studie im Auftrag des Bun-
desministeriums fiir Wirtschaft
und Technologie, die bereits vor
drei Jahren vorgestellt wurde.
Aber an der grundsatzlichen Pro-
blematik hat sich seitdem nichts
verandert: Die groften Probleme
haben Unternehmen, die noch
keine fiinf Jahre am Markt sind.
Wer es liber diese erste Hiirde ge-
schafft hat, wird mit groBer Si-
cherheit auch die nachsten Jahre
erfolgreich sein.

Doch welche Steine sind es, die
ein Grinder in dieser ersten Zeit
aus dem Weg raumen muss, oder an-
ders gesagt: Welche Ursachen sind
es, die Griinder scheitern lassen?

Zehn Griinde flrs Scheitern — zie-
hen Sie daraus die richtigen Schllsse
fur lhre Selbstandigkeit:

Lesen, schreiben -
rechnen!

Gerade kreative Grinder stehen mit
der Betriebswirtschaft auf Kriegsful3.
Dabei sind mangelnde BWL-Kennt-
nisse sehr oft der Grund, warum Jung-
Unternehmer in die Pleite steuern. Be-
triebswirtschaftliches Know-how ist
eine wichtige Grundlage, um ein Un-
ternehmen erfolgreich zu griinden und
zu steuern.

[T Erwerben und vertiefen Sie
betriebswirtschaftliche (Grund)-Kennt-
nisse uber entsprechende Workshops,
finden Sie Mitstreiter mit der geeigne-
ten Management-Kompetenz und brin-
gen Sie mit ihnen gemeinsam das Un-
ternehmen voran.

Auf dem Boden bleiben!

Wer seine Kosten nicht im Griff hat,
hat ein Problem. Verscharft wird die-
ses noch durch Grofkenwahn in der An-
fangszeit: Da wird statt eines Schreibti-
sches in einer Biirogemeinschaft gleich
die ganze Etage im schicken Loft ge-
mietet — samt Sekretéarin und Luxus-
mobeln. Oder das Marktpotenzial wird
Uberschatzt, neue Auftrage lassen sich
nur mihsam akquirieren, das Geld
sprudelt nicht so wie erwartet.

o
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Auf dem Teppich bleiben: GroRenwahn bringt Probleme

[ITYH Erstellen Sie einen realisti-
schen Business-Plan (ja, der ist auch
fur journalistische Berufe unerlasslich!)
mit regelmaRiger Kontrolle von Soll
und Ist. Er hilft Ihnen dabei, die Reali-
tat nicht aus dem Blick zu verlieren.

Work-life-balance

Wer sich ohne Rickhalt seiner Fami-
lie selbstandig macht, hat es schwer.
Denn ein neues Unternehmen braucht
— gerade in der Anfangszeit — die volle
Aufmerksamkeit des Grinders. Eine
60-Stunden-Woche ist da keine Sel-
tenheit, und es gibt keine Gewerk-
schaft, die fir einen kampft.

[T Die Entscheidung fiir ein
eigenes Unternehmen und wichtige
Weichenstellungen wahrend der Selb-
standigkeit sollten Sie mit Familie und
Freunden abstimmen. Wenn Sie einen
Partner oder eine Partnerin hinter sich
wissen, koénnen Sie ruhigen Gewis-
sens auch lhre Firma voranbringen.

Kenne Deinen Markt!

In vielen Berufen, auch im Dienstleis-
tungsbereich, ist eine genaue Markt-
analyse sehr wichtig. Man sollte seine
Branche, seine moéglichen Konkurren-
ten, seine Kunden und die Trends ken-

nen. Sonst wird der Grunder schnell
von der Konkurrenz abgehangt. Plotz-
lich bleiben die Kunden aus und damit
der Umsatz.

[T Vor der Griindung sollten
Sie eine genaue Marktanalyse durch-
fuhren. Idealerweise umfasst diese
eine Kundenbefragung und eine Kon-
kurrenzanalyse. Aber auch im wei-
teren Verlauf sollten Sie die Konkur-

Foto: R. Legosyn
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renz beobachten und neue Trends im
Auge behalten.

Was will mein Kunde?

Unternehmen scheitern, weil sie
ihre Zielgruppe nicht verstanden ha-
ben. Stichwort: Kundennutzen. Gerade
im kreativen Bereich muss sich der Un-
ternehmer viel mehr von der Anbieter-
perspektive verabschieden und in die
Nachfragerperspektive wechseln.

[T Die oben genannte Kunden-
befragung kann Ihnen wertvolle Hin-
weise auf die Bedirfnisse Ihrer Kun-
den liefern. Nur dann bieten Sie lhren
Kunden einen wirklichen Nutzen, wenn
Sie eine Lésung fur ein konkretes Pro-
blem bereitstellen.

Sei einzigartig!

Ein Produkt oder eine Dienstleis-
tung lasst sich oft nicht vor Nachah-
mern schiitzen. Diese kdnnen dann
schnell kopieren und giinstiger anbie-
ten — der Untergang der eigenen Ge-
schaftsidee ist programmiert.

LI Verwenden Sie mehr Zeit dar-
auf, ein Alleinstellungsmerkmal (den so-
genannten USP) zu definieren. Im Jour-
nalismus heil3t das beispielsweise: Weg
vom Wald-und-Wiesen-Schreiber hin
zum Spezialisten fiir ein ganz bestimm-
tes Thema, ein spezielles Medium oder
eine genau definierte Region.

USP definieren — Einzigartigkeit macht einen zum Spezialisten

Foto: Eric Isselee
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> Geld in der Kasse

Viele Neugriindungen scheitern an der
fehlenden Liquiditat. Es kann durch-
aus sein, dass zwar die Menge und
das Volumen der Auftrédge stimmen —
aber die Zahlungsmoral der Kunden zu
wuinschen (brig lasst. Schon manch
Unternehmer musste schlieBen, weil
— gerade Grofunternehmen — (zu) spat
zahlen.

I8 Ein Finanzplan ist ein abso-
lutes Muss fir jeden Jungunternehmer!
Darin planen Sie Ihre Investitionen und
Kredite. So kénnen Sie drohende Li-
quiditatsengpasse friihzeitig erkennen
und eine Pleite verhindern.

Ordnung ist das halbe
Unternehmen

Kreatives Chaos — das mag manchen
Journalisten befligeln. Einem Unter-
nehmen bringt es oft den Ruin. Ord-
nung ist keine Tugend, sondern eine
Notwendigkeit. Insbesondere in der
Buchhaltung!

L8 Zumindest, was die Belege
und Buchungen betrifft, sollten Sie den
Uberblick behalten (und seien es die
berihmten Schuhkartons, in denen Sie
Ihre Belege sammeln). Nur wenn Sie
wissen, welche wirtschaftlichen Aktivi-
taten anstehen, kénnen Sie auch pro-
fessionell wirtschaften — und bei der
nachsten Steuerprifung ohne schlech-
tes Gewissen bestehen.

Diversitat im Team

Oft machen sich Griinder gemeinsam
mit anderen Grundern selbstandig,
die ihnen bis aufs Haar gleichen: zwei
Grafikerinnen, die beide kreativ sind,
aber wenig mit Buchhaltung anfan-
gen konnen, zwei Journalisten, beide
Edelfedern, aber haben Schwierig-
keiten, Neukunden zu akquirieren. In

oft den Ruin

solchen Fallen ist das Unternehmen
von Anfang an in seiner Existenz be-
droht.

LA Als Griinder sollten Sie auf
Heterogenitat im Team setzen. In je-
dem Unternehmen sind unterschied-
liche Talente gefragt: strategische
Weitsicht, technisches Know-how,
ein geschickter Umgang mit Finan-
zen, personelle Kompetenz. Sie soll-
ten also versuchen, durch geschickte
Personalauswahl bestehende Schwa-
chen im Team auszugleichen, um das
Unternehmen gut aufzustellen.

Echt schwach!

Viele Griinder haben eine rosarote
Brille auf, wenn sie ihr Unternehmen
betrachten. Risiken und Schwachen
blenden sie oft aus. Ein weiterer Grund

fur so manches Scheitern ...

i1 Behalten Sie die Realitat im
Auge. Eine verninftige Schwachstel-
len-Analyse hilft dabei, bése Uberra-
schungen zu vermeiden.

Und immer schon die Realitdat im Auge behalten!

Foto: V. Petrakov

Wenn Sie noch weitere Unterstiit-
zung beim Umsetzen lhrer Geschaft-
sidee oder im Laufe der ersten Jahre
Ilhrer Selbsténdigkeit brauchen: Die
Politik unterstiitzt Grinder, indem sie
Griindercoaching fordert und zinsver-
billigte Kredite uUber die KfW bereit-
stellt. Ein erster Schritt kann ibrigens
ein Anruf bei der Existenzgriindungs-
beratung des Journalistenzentrum
Deutschland sein. |

Walther Bruckschen (Jahrgang 1961),
Diplom-Kaufmann und Unternehmensbe-
rater, besitzt langjahrige Erfahrungen als
Chefredakteur von Fachzeitschriften und
ist als freiberuflicher Journalist, Agentur-
griinder und Geschéftsfiihrer sowie PR-
und Marketingberater tatig. Als Q-plus-
zertifizierter Griindungsberater ist er in
der Beraterbdrse der KfW gelistet und hat
sich auf Griinder- und Flihrungskrafte-
coaching in der Medienbranche spezia-
lisiert. Er betreut seit Januar 2013 feder-
fuhrend die Existenzgriindungsberatung
des Journalistenzentrum Deutschland.



Relaunch der Datenbank
Journalisten-im-Netz.de

Die Webseite Journalisten-
im-Netz.de bot schon in der
Vergangenheit Redaktionen,
Presseabteilungen und Unter-
nehmen die Moéglichkeit, einfach

und bequem den Kontakt zu
Journalisten herzustellen.
Potentielle Auftrag- und Arbeit-
geber sind hier seit langem

en Berichterstattern des Journa-

listenzentrum Deutschland bietet
sich die Eintragung in eine technolo-
gisch aktuelle Datenbank. Anschau-
liche Arbeitsproben in Form von Wort
und Bild, Ton oder Film kdnnen ganz
einfach hinterlegt werden und geben
den Besuchern einen vielfaltigen Ein-

druck zum Leistungsportfolio. Noch
einmal erheblich verbessert wurden
die Suchfunktionen. Deren zielgenaue
Ergebnisse erleichtern es den Auftrag-
gebern, einen passenden Experten zu
finden. Es konnen sich ausschlielllich
akkreditierte Journalisten von DPV
und bdfj prasentieren, womit ein hoher
Grad an Qualitat und Sicherheit der In-
halte gewahrleistet wird.

Egal ob als Freiberufler oder Fest-
angestellter — in dieser hervorragen-
den Form der Prasentation fir Jour-
nalisten kdnnen sich alle registrierten
Nutzer ihren potentiellen Auftrag- und
Arbeitgebern vorstellen, um sich be-
ruflich zu verbessern und freie Arbei-
ten oder bisher nicht veréffentlichte
Reportagen unterzubringen.

Der Relaunch bringt ebenso eine
komplette Aktualisierung des bisher
auch grafisch angestaubten Internet-
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auftritts mit sich. Die Inhalte wurden
komplett Uberarbeitet und warten mit
einem Spezialverzeichnis ,Wissens-
netzwerk® sowie Linkverzeichnissen
mit wertvollen Informationen zu Spe-
zialthemen auf. Ganz neu ist die ,Job-
borse®. Hier bieten Medienhauser Jobs
fur Medienmacher an.

Auch nach der Neukonzeption steht
dieses Portal Ubrigens ohne zusatzli-
che Kosten und Verpflichtungen fir alle
Seiten zur Verfliigung. Redaktionen und
andere Interessierte kdnnen die Daten-
bank jederzeit und beliebig haufig zur
qualifizierten Mitarbeitersuche nutzen,
wahrend deren Prasentationsmdglich-
keiten flr die Journalisten von DPV und
bdfj kostenfrei in der Mitgliedschaft ent-
halten sind.

Unter www.Journalisten-im-Netz.de
kénnen Sie sich mit dem Relaunch ver-
traut machen! [ |

°
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Journalisten-im-Metz.de bietet Varagen, Aganturan,
Untamehmen und anderen Institutionen die Maglichkeit,
Kontakte zu Joumnalisten harzustellen. Medienschaffende
kdnnen sich hierin Wort und Bil, per Ton odar Film
prasentieran.

prasentieren.

haffende prasentieren sich geordnet nach Tatigkeit,

Region und anderen Kritarien in Deutschlands grofitem

Spezialerzeichnis. Sie sind Medienschaffender und michten

in Deutschlands groBem Spezialverzaichnis eingetragen

werden?

Aktuelles aus der Jobbérse

01.08.13 - Musterfirma, Hamburg, Testiob

Kdnnen sich hierin Wort und Bild, per Ton oder Film

17.04.13 - job1 firma, job1, job1

15.02.13 - heghe, Musterstadt, Testiob

Generiert mehr Auftrage und bessere Jobs
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Als Journalist in Pakistan

Eine zehntagige Pressereise durch das
~gefahrlichste Land der Welt"

Faruk Sattar zogert nicht eine
Sekunde: ,,Unmoglich.” In dieses
Viertel von Karachi kann er west-
liche Journalisten derzeit nicht

bringen. Es grenzt an den von Ta-
liban dominierten S

er zierliche Mann ist Chef der welt-

lichen Partei MQM. Die Bewegung
wurde nach der Teilung von Britisch-In-
dien 1947 durch muslimische Auswan-
derer aus dem indischen Teil im nun un-
abhangigen Pakistan gegriindet und
hat in Karachi ihr Machtzentrum auf-
gebaut. Sie bestimmt seit Jahrzehnten
mit einem beeindruckenden Wahlerzu-
spruch die Politik in der 18-Millionen-
Einwohner-Stadt und ist daher auch
die erste Anlaufstation fiir eine Gruppe
deutscher Berichterstatter auf einer ins-
gesamt zehntagigen Rundreise durch
ein Land, das oft als das gefahrlichste
Land der Welt bezeichnet wird.

Eigentlich hatte der Organisator
der Pressereise, das Journalistenzen-
trum Deutschland, eine Tour mit den
sechs Korrespondenten durch Sat-
tars Wahlkreis geplant. Aber der Wahl-
kampf in Pakistan Anfang Mai ahnelt
einem Krieg, und so ist Sattar unge-
wollt zu einem Kampfer gegen den
Terror geworden — als charismatischer
Wortfuhrer seiner Partei. Das Treffen
mit Sattar und der Senatorin Nasreen
Jalil findetim MQM-Hauptquartier statt,
welches einer Festung gleicht, mit all
den Straliensperren drum herum, den
Sandsackburgen und den Wachtir-
men. Nur Stunden nach diesem Hin-
tergrundgesprach wird ein befreunde-
ter Kandidat mit seinem dreijahrigen

Evakuierungsfahrzeuge kénnen
in Pakistan fiir Journalisten uber-
lebensnotwendig werden

Sohn erschossen, als beide aus ei-
ner Moschee treten. Kurz darauf ex-
plodiert eine Bombe in einer Rikscha.
Lediglich drei Blocks entfernt von dem
Hotel, wo auch die Journalistengruppe
untergebracht ist. Bis dahin war die

Polizeiparole auf der Uniform:
Mut machend fiir die Bevolkerung
sowie fiir die eigenen Reihen

Angst nur abstrakt, nun ist sie zum ers-
ten Mal greifbar. Doch der zustandige
Fachgruppenleiter des Journalisten-
zentrum Deutschland, Shams Ul-Hagq,
ein deutsch-pakistanischer Journa-
list, beruhigt: ,Die MQM-Leute kennen
ihre Stadt, sie werden nichts unterneh-
men, was die Gaste unndtig in Gefahr
bringt.“ Ein Restrisiko bleibt naturlich
immer — vor allem hier in Karachi, der
ersten Station der Pressereise.

Es wartet ein dicht gepacktes Pro-
gramm in den vier Tagen an der Kiste.
Ein Besuch im Krankenhaus samt Ret-
tungsdienst, eine neugebaute Univer-
sitdt, zwei Modedesigner, ein Fern-
sehsender und Politiker aller Parteien
geben ein erstes Bild vom Chaos in Pa-
kistan. Ein Einblick in den Spagat zwi-
schen ausgelassenem Leben und dem
an jeder Ecke wartenden Tod. Wie ge-

"'{'EE
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Wahl-,,Kampf‘.findet in Pakistan auch
auf der StraBe statt :




fahrlich das Land fir Politiker und Jour-
nalisten ist, zeigt ein Besuch beim Pra-
sidenten der Paschtunenpartei. Shahi
Syed bittet auf den roten weichen Tep-
pich in seinem grofzigigen Anwe-
sen. Syed ist Paschtune, so wie auch
die meisten Taliban. Seine weltliche
Partei regierte seit 2008 im Grenzge-
biet zu Afghanistan und in der Haupt-
stadt Islamabad. Und nun muss er sich
vor den Taliban verstecken. Die Polizei
sperrt sein Haus weitrdumig ab. Wahl-
beobachter trauen sich nach eigener
Aussage nicht mehr zu ihm. In seinem
Haus trifft sich der Parteichef oft mit
seinen politischen Weggefahrten, er-
zahlt der Mann mit beeindruckender
Leibesfille und einem tiefschwarzen
Schnurrbart. Sobald diese aber das
Haus verlassen haben, kommt ein An-
ruf. Die Taliban kennen ihn. ,Waren sie
da? Fragt mich dann ein Talib®, erzahit
Syed. Zwischen seinen Satzen lasst er
immer eine Pause, damit sich deren
Wirkung im Raum ausbreiten kann. ,Er
wisse, dass ich meine Leute getroffen
habe. Wenn ich wolle, dass sie weiter-
leben, dann muss ich bezahlen®, er-
zahlt Syed. Er muss dann eine Summe
mit dem Talib verhandeln, sonst wird
der Parteifreund umgebracht. Dann
l1adt Syed zu Tisch, wie es in Pakistan
als Geste der Gastfreundschaft tblich
ist. Es gibt Kekse, Kuchen, Huhner-
beine und Tee.

Auch der Presseklub von Karachi
und die Wirtschaftskammern von Kara-
chi und Lahore tafeln flr die deutschen
Journalisten auf. Immer wieder geht es
um die gleichen Themen, die das Land
so fest im Griff haben: Die korrupten
Eliten in der Politik und die Taliban.
Viele Paschtunen aus den landlichen
Regionen sind vor den Kampfen in den
vergangenen Jahren in die Stadt ge-
stromt und haben diese zu einem Mo-
loch aufbldhen lassen. Vor allem im
Swat-Tal hat die Armee die Taliban in-
tensiv und zum Teil sehr erfolgreich
bekampft und dabei die verangstigten
einfachen Paschtunen massenweise
mitvertrieben. Sie finden jetzt in den
Elendsvierteln Unterschlupf und halten
sich oft mit Kleinkriminalitat Gber Was-
ser — gestutzt von Taliban. Dank der
Kooperation haben Kriminelle und Ta-
liban eine verlassliche Organisation in
Karachi, die viel Geld mit Erpressung
einbringt und ihnen Anschlage ermdég-

Pakistanische Kollegen beim
Fernsehen arbeiten wenig anders
als in Europa

licht. Diese mafiadhnlichen Struktu-
ren sind auch in vielen anderen Berei-
chen aktiv. Selbst der Marmorhandel
soll dank einer Art Kartells Geld in die
Kassen der islamistischen Extremisten
spulen, ist bei der Fahrt durchs Mar-
morviertel zu erfahren. Entfihrungen
bringen aber eindeutig mehr.

Ein Beispiel bekommen die Jour-
nalisten bei einer neuen Polizeieinheit,
durch die sie geflihrt werden. Im Ver-
hérraum der Kriminalpolizei sitzen zwei
altere Manner mit traditionellen wei-
3en Gewandern und Turbanen auf dem
Kopf. Ein Bruder von ihnen wurde vor
einem Geschaft verschleppt, vor den
Augen seines kleinen Sohnes. Dieser
wurde einfach auf der Strale stehen
gelassen. Nun fordern die Entflihrer,
die sich als Taliban ausgeben, 50 Milli-
onen Rupien, etwa 500.000 Euro. ,132
Entfihrungen dieser Art hat es im Jahr
2012 gegeben®, erklart Ahmed Chinoy
den Journalisten. Er ist der Chef ei-
ner neuen Aufklarungsstelle der Stadt.
LHier wird eine riesige Datenbank aufge-
baut. Dadurch hat sich die Aufklarungs-
rate erhoht, aber eben auch die Zahl
der Verbrechen, jedenfalls auf dem Pa-
pier. Denn die Verbrechen werden nun
endlich zentral erfasst. Auf die Frage,
ob Mohammed A. wieder freikommt
antwortet Chinoy: ,Zu 99 Prozent®. Ver-
mutlich muss nach langen Verhandlun-
gen doch wieder einmal an die Taliban
gezahlt werden.

In Lahore kann man sich immer-
hin auch als westlicher Gast frei in der
Stadt bewegen. Lahore, an der Grenze
zu Indien, bietet mit seinem histori-
schen Fort sogar eine der grofiten tou-
ristischen Attraktionen des Landes.
Auch das Spektakel beim beriihmten
Fahnenwechsel an der Grenze, wo

In Islamabad fiihlen sich Besucher
iiberwiegend sicher

taglich tausende Inder und Pakista-
nis ihre Truppen anfeuern und beju-
beln, gibt einen etwas anderen Blick
auf Pakistan und lasst bei all den Ter-
minen Zeit, die Gedanken zu ordnen.
Wahrend das Leben in Lahore eine ge-
wisse Leichtigkeit hat, ist die Haupt-
stadt Islamabad so stark abgesichert,
dass Attentater schlicht keine Chance
haben. ,Inschallah — so Gott will*, wie
alle Muslime in Pakistan derzeit be-
sonders haufig nachschieben. |

Ingo Hasewend ist stellvertretender
AuRenpolitik-Chef der Kleinen Zeitung
in Graz. Der Sport- und Wirtschaftswis-
senschaftler hat beim Nachrichtensen-
der n-tv begonnen und war danach ein
Jahrzehnt beim Tagesspiegel. Das fiir
den 40-jahrigen Berliner schénste Miss-
verstandnis in seiner neuen Heimat Os-
terreich: ,Viele unterschatzen unser Blatt
wegen des Namens - die Kleine Zeitung
ist in Wirklichkeit die zweitgrolte Tages-
zeitung des Landes.”
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@ Steuerrecht

Vermietung von Wohnraum

an Angehorige

Journalisten sind, wie auch an-
dere Steuerpflichtige, immer
mehr darauf angewiesen, sich
eine zusatzliche private Alters-
versorgung aufzubauen. Haufig

wird in diesem Zusammenhang
der Erwerb einer Immobilie erwo-

gen. Und ebenso haufig erfolgt
dann eine Vermietung dieser Im-
mobilie an Angehorige, wie zun
Beispiel an die eigenen

Soll Wohnraum an Angehdrige
vermietet werden, ist dies meist
mit der Geltendmachung von Vermie-
tungsverlusten verbunden. Das Fi-
nanzamt prift daher besonders kri-
tisch, ob bei dieser Vermietung wie
unter fremden Dritten vorgegangen
wurde. Sollte dies namlich nicht der
Fall sein, wird das Mietverhaltnis
steuerlich nicht anerkannt und das
Finanzamt wird den Verlust versa-
gen. Mit Wirkung vom 1. Januar 2012

l?t’\d&.x.ﬁ-ma '.' b
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Eine Immobilie kann auch fiir
Journalisten eine sinnvolle Alters-
vorsorge darstellen

Bei Vermietung an Angehorige
gelten wichtige Regeln, damit
das Finanzamt etwaige Verluste
anerkennt

wurden die Grenzen bei verbilligter
Uberlassung von Wohnraum verein-
heitlicht.

Ab dem ersten Januar letzten Jah-
res gelten 66 % bzw. 2/3 der ortsibli-
chen Miete als maRgeblicher Ansatz
fur eine vollentgeltliche Vermietung
mit  vollem Werbungskostenabzug
(§ 21 Abs. 2 EstG). Ebenso mit Wir-
kung vom 1. Januar 2012 gilt: betragt
die vereinbarte Mieth6he mindestens
66 % der ortsublichen Miete, so gilt
die Vermietung als vollentgeltlich und
erlaubt den vollen Abzug der mit der
Vermietung zusammenhangenden
Werbungskosten.

Die friiher aufwendig zu erstellende
Ertragsprognose ist dann entfallen.

Betragt die vereinbarte Mieth6he
weniger als 66% der ortsublichen
Miete, ist eine Aufteilung in einen ent-
geltlichen und einen unentgeltlichen
Teil vorzunehmen. Als Folge davon
werden dann die Aufwendungen nur
anteilig als Werbungskosten bei den

Foto: mubus7, PSJo



Einkiinften aus Vermietung und Ver-
pachtung in der Einkommensteuerer-
klarung abziehbar.

Mehr Rechtsicherheit
durch klare Regelungen

Was die ortsubliche Miete ist, kann
dem ortlichen Mietspiegel entnommen
werden; sollte kein Mietspiegel vorhan-
den sein, wird die ortsiibliche Miete
gemal § 558 Abs. 2 BGB anhand von

Nur vollentgeltliche Vermietung erlaubt den Abzug von Werbungskosten

bei Vermietungen

wohnwertbildenden Faktoren ermittelt
(vergleichbare Art, GrofRe, Ausstat-
tung, Beschaffenheit und Lage). Fest-
zuhalten ist, dass mit der Vereinfa-
chung auf 66 % der ortsublichen Miete
sowohl das Finanzamt als auch der
Steuerpflichtige mehr Rechtssicher-
heit erhalt.

Bei Mietvertragen mit Kindern gilt
folgendes: Sie dirfen mit einem voll-
jahrigen, unterhaltsberechtigten und
unverheirateten Kind einen Mietver-
trag abschlieBen — auch wenn das
Kind keine eigenen Einkiinfte hat, Sie
dem Kind deshalb Unterhalt zahlen
und ein Teil dieses Geldes als Miet-
zahlung wieder an Sie zuruckflieRt
(BFH, Urt. v. 19.10.1999, IX R 39/99,
BStBI. 2000 11 S. 224).

Der Bundesfinanzhof lasst es
auch zu, dass Sie die Unterhaltszah-
lungen mit der Miete verrechnen und
Ihrem Kind nur die Differenz als Ba-
runterhalt Uberweisen (BFH, Urt.
19.1.1999, IX R 30/98, BStBI. 2000 I
S. 223). Eine sich aus der Nebenkos-
tenabrechnung ergebende Nachzah-
lung darf dem Kind aber nicht erlas-

sen werden, da dies unter Fremden
auch nicht Ublich ware.

Zusatzlich zur Miethdhe sollten un-
bedingt folgende Grundséatze hinsicht-
lich der steuerlichen Gestaltung des
Mietverhaltnisses beachtet werden:

I Der Abschluss eines schriftlichen
Mietvertrages ist zwar auch zwi-
schen Angehdérigen nicht vorge-
schrieben. Es ist aber trotzdem emp-
fehlenswert, die Vereinbarungen
schriftlich zu fixieren, beispielsweise
durch einen Formularmietvertrag.
Es sollten klare Vereinbarungen da-
riber getroffen werden, welche Ne-
benkosten von den Angehérigen zu
tragen sind und wie die Nebenkos-
ten abgerechnet werden. Bei soge-
nannten Studentenbuden ist die Fi-
nanzverwaltung hinsichtlich der
Umlagevereinbarung auf Grund der
hochstrichterlichen Rechtsprechung
grof3ziigiger; hier ist es sogar mog-
lich, eine Warmmiete zu vereinba-
ren und die Nebenkosten nicht mehr
abzurechnen. Dies wird haufig auch
mit fremden Dritten so praktiziert.

Foto: PSJo
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Die Abrechnung von Nebenkosten
muss geklart sein

I Weiterhin muss die Miete laufend
bezahlt werden. Wird diese nur un-
regelmaflig gezahlt oder sogar ge-
stundet, wird das Mietverhaltnis mit
einem Angehdrigen nicht anerkannt
(BFH, Urt. 19.06.1991, IX R 306/87,
BStBI. 1992 11 S. 25).

I Die Wohnung muss dem Mieter jeder-
zeit zur Verfiigung stehen und wah-
rend seiner Abwesenheit darf keine
Nutzung zu eigenen Wohnzwecken
durch den Vermieter erfolgen.

Wird das Vorhergesagte beachtet,
sollte einer steuerlichen Anerkennung
bei der Vermietung von Wohnraum
an einen Angehdrigen nichts mehr im
Wege stehen. [ |

Dipl.-Kffr. Gabriele Krink ist seit langem
als Steuerberaterin etabliert. Die Tatig-
keits- und Interessenschwerpunkte ihrer
Kanzlei liegen u. a. auf der Betreuung
von freien Berufen und dem engagierten
Beistand fiir fest angestellte Journalisten
& Kommunikationsfachleute. Sie leitet
federfiihrend das Team, welches den
Mitgliedern von DPV und bdfj im Rahmen
der kostenfreien Steuerberatung kompe-
tent zur Seite steht.
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~Das ist Training flirs Leben!™

»Was ist sechs Wochen nach
dem Seminar ,Rhetorik fiir Jour-
nalisten‘ eigentlich noch zum
Thema Kommunikation in mei-

nem Gehirn gespeichert?
haben sich mein be

Il diese Fragen stelle ich mir, wah-

rend ich mich rickblickend mit
dem besuchten Rhetoriktraining be-
schaftige, welches am 18. und 19. Ap-
ril in den Rdumen des Journalistenzen-
trum Deutschland stattgefunden hat.
Stiick fir Stick kommen tatsachlich
jede Menge Erinnerungen zuriick, ver-
mischt mit vielen Geflhlen; guten und
nicht so guten, intensiven und blas-
sen. Insgesamt, das spire ich deutlich,
haben die Tage in Hamburg mein Be-
wusstsein enorm gescharft, wie mich
Gesprachspartner privat und beruflich
wahrnehmen und ich mich mit rhetori-
schen Mitteln préasentieren kann. Fur
mich war das demnach tatsachlich ein
Training fiir alle Bereiche des Lebens,
das wird mir gerade Klar.

Besonders genau kann ich mich
an einen Fehler erinnern, der mir bei
einem Kurzvortrag am ersten Schu-
lungstag unterlaufen ist und an die da-
mit verbundenen Emotionen, Arger
und Verwunderung. Méchtig Arger da-

riber, dass ich an einer Stelle der Mini-
prasentation plotzlich nicht mehr weiter
wusste. Und Verwunderung dartber,
als ich wenig spater bei der Videoana-
lyse, aus der Position des Zuschau-
ers heraus, den Lapsus kaum wahr-
nehmen konnte. Denn was sich coram
puplico elend lang und blamabel an-
gefuhlt hatte, dauerte real gerade mal
finf Sekunden. Die Dissonanz war fir
die Zuschauer tatsachlich kaum wahr-
nehmbar. Fir mich war das ein echtes
Aha-Erlebnis, das mir jetzt bei meiner
Arbeit mehr Sicherheit gibt.

Es sind genau solche Einsich-
ten und Erfahrungen, die hochwertige
Rhetorikseminare wie das des Journa-
listenzentrum Deutschland fiir den Be-
ruf so wertvoll machen. Weil die meis-
ten Seminarsituationen per Kamera
aufgezeichnet wurden, hatte jeder Teil-
nehmer die ansonsten eher seltene
Gelegenheit, sich selbst in Aktion zu
erleben. Untugenden der Gestik oder
Mimik, beim Blickkontakt oder der Kor-
perhaltung und -spannung wurden so
schonungslos aufgedeckt. Und manch
einer wunderte sich, wie viele Ahs und
Betonungsgirlanden die eigene Rede
zieren oder wie unstrukturiert er argu-
mentierte.

Das ging auch den anderen Teil-
nehmern des Seminars im April 2013
nicht anders. Und hier gleich ein Dank
an den Veranstalter. Obwohl nach
Uberraschenden Absagen nur noch
vier Mutige an der Barriere zur besse-

ren Rhetorik gewartet haben, hat der
Verband die Veranstaltung nicht kurz
vor knapp annulliert. Vielmehr hat er
ihr mit eigenen finanziellen Mitteln die
Geburtswehen sogar noch erleichtert.

Der geringen Teilnehmerzahl ist
es dann auch zu verdanken, dass die
Weiterbildung fast zum Einzelcoaching
mutieren konnte. So hatte Rhetoriktrai-
ner Michael Kleist, seines Zeichens
Kommunikationswissenschaftler und
Coach fiir Personlichkeitsentwicklung,
genug Zeit, individuell auf jeden Ein-
zelnen einzugehen. Mit dem Multita-
lent Kleist als Dozenten, der neben-
her auch noch professionell Fallschirm
springt, an der Universitdt Minchen
unterrichtet und Bicher schreibt, hat
das Journalistenzentrum Deutsch-
land eine wirklich gute Wahl getroffen.
Durch seine lockere und verbindliche
Art durften die Journalisten die Begeg-
nung mit den eigenen Verbesserungs-
potentialen als echte Bereicherung
erleben. Das lag auch an Michaels
striktem Interpretationsverbot, an das
sich die Seminaristen in Feedbackrun-
den halten mussten. Beschrieben wer-
den durften ausschliefllich Beobach-
tungen, peinliche Momente konnten so
nie entstehen.

Geschont hat Michael Kleist die
Teilnehmer dennoch nicht. Die Vorbe-
reitungszeiten fir Kurzvortrdge oder
Fragerunden waren kurz und knackig,
die Analysen sehr ehrlich und die Se-
minarzeiten wurden voll ausgeschopft.

Foto: Journalistenzentrum Deutschland



Wer da die Hoffnung hatte, zumindest
abends an der Hotelbar ausgiebig zu
entspannen, wurde enttduscht: fir den
Morgen des zweiten Seminartages
musste jeder noch einen Vortrag vor-
bereiten. Dieser sollte zeigen, was je-
der Einzelne bis dahin auf dem Weg zur
besseren Rhetorik und Prasentation be-
reits gelernt hatte. Schade, dass nach
dem gemutlichen Mittagessen beim Ita-
liener dann die Zeit fehlte, auch noch
Fragetechniken oder das Verhalten in
Konfliktsituationen, wie in der Seminar-
ausschreibung angekiindigt, ahnlich in-
tensiv zu vermitteln und dass diese nur
relativ kurz angerissen wurden.

Da bleibt die Hoffnung, dass
das Journalistenzentrum Deutsch-

land nachlegt und ,Rhetorik fir Jour-
nalisten Teil II* anbietet. Damit kdnn-
ten solche wichtigen Inhalte genauso
ausgiebig trainiert werden, wie die
Grundlagen der Rhetorik in diesem Se-
minar. Wenn maéglich bitte wieder mit
Michael Kleist, dann bin ich auf jeden
Fall dabei. Zusammen mit dem bereits
in der Vergangenheit und auch dem
diesjahrigen vom Journalistenzentrum
Deutschland angebotenen Workshop
,Der Journalist als Marke®, gehalten
von Michael Thiel, hatten Presseleute
so die Chance, sich wirklich umfas-
send fit oder noch fitter zu machen fir
ein Berufsumfeld, das auf allen Ebe-
nen hohe kommunikative Kompeten-
zen verlangt. |
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Reiner Rosenfeld, (53) seit 2007 Mit-
glied im DPV, arbeitet als freier Journa-
list, Fachbuchautor und Dozent.

Sein journalistischer Schwerpunkt liegt
im Bereich Transport und Logistik.

Hier verdffentlicht er Gberwiegend
Fotoreportagen in deutschen und inter-
nationalen Medien.

Krankenversicherung fiir DPV-Mitglieder

Journalisten-Gruppenvertrag

Vielleicht steht bei lhnen die
Frage im Raum, ob Sie sich pri
vat krankenversichern moé
Fiir diesen Fall mo

D en Journalisten des DPV stehen
unter anderem folgende Vorteile
zur Verfligung:

I Attraktive Beitrage
I Mitversicherung der Familienange-
hérigen zu gleichen Konditionen

I Keine Wartezeiten: Die Versiche-
rung tritt sofort in Kraft

I Annahmegarantie: Die DKV ver-
zichtet auf ihr Recht, einzelne Bei-
trittserklarungen abzulehnen

I Unter bestimmten Voraussetzun-
gen ist eine Beitragsriickerstattung
moglich

I Betreuung vor Ort durch regionale
Mitarbeiter.

Die DKV ist seit vielen Jahren Teil und
Gesundheitsversicherer der Ergo, ei-
ner der gro3en Versicherungsgruppen
in Deutschland und Europa. 20 Millio-
nen Kunden in Deutschland setzen auf
die Grofle, Leistungsfahigkeit und Fi-

Foto: Olimpik

nanzstarke der Ergo. Dabei ist die DKV
seit Jahrzehnten auf die Gruppenver-
sicherung von Journalisten speziali-
siert und kooperiert mit den etablier-
ten Berufsorganisationen.

Die einheitliche Marke Ergo bin-
delt die breite Palette von Produk-
ten und Leistungen in der Schaden-,
Unfall- und Lebensversicherung, die
durch ein breites Angebot der Spezial-
versicherer erganzt wird.

Aufgrund des Erfordernisses der
Hauptberuflichkeit steht dieser Grup-
penvertrag nur DPV-Kollegen zur Ver-
figung. Diese konnen sich an folgen-
den Kontakt wenden, um dann mit
ihrem persoénlichen Ansprechpartner
ihre individuelle Situation zu beraten:

DKV

Deutsche Krankenversicherung

DKV

Deutsche Krankenversicherung AG
Kooperation Verbande und GKV
Postfach

D-50594 Koln

Tel. 0221/57 8-45 85

Fax 0221/57 8-21 15
journalist@dkv.com
www.dkv.com/journalisten
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Seminar am 24. und 25. Oktober 2013 in Hamburg

Zu mehr Erfolg mit dem Seminar
~Der Journalist als Marke"!

Verstehen Sie die Eigen-
schaften einer Marke

Wie funktioniert eine Marke und wel-
che psychologischen Eigenschaf-
ten einer starken Marke kann man als
Journalist auf die eigene Person (ber-
tragen, um sich erfolgreicher im Medi-
enbusiness zu positionieren? Dieser
Workshop wird persénliche Starken
und Schwachen, besondere Talente
und Fahigkeiten jedes Teilnehmers
aufzeigen, um sich im Job besser ,ver-
kaufen® zu kénnen. Unter Anleitung
des medienerfahrenen Diplom-Psy-
chologen Michael Thiel kann jeder in-
dividuell herausfinden, welcher Typ er
ist, um sich dann in eine positive Rich-
tung weiter zu entwickeln und schlieR-
lich sein volles Potenzial ausschépfen
zu kénnen.

Verkaufen Sie sich richtig

Ilhr berufliches Handwerkszeug be-
herrschen die meisten Journalisten.

Die eigenen Ideen, Artikel, Fotos, Vi-
deos oder Konzepte ,an den Mann* zu
bringen, daran scheitert es jedoch ge-
legentlich. Egal ob man als Print-, On-
line-, Foto- oder Rundfunkjournalist
oder als Auslandskorrespondent oder
Lokaljournalist, Festangestellter oder
Freiberufler tatig ist — sich zu positio-
nieren, sicher aufzutreten und seine
Personlichkeit hervorzuheben, kann
man lernen.

Verbessern Sie Ihre
beruflichen Chancen

In diesem vom Journalistenzentrum
Deutschland angebotenen Seminar
wird vermittelt, wie man es als Jour-
nalist schafft, echte, sichere Bindun-
gen zu seinen Auftraggebern, Part-
nern, Freunden, Kollegen oder seinen
Vorgesetzten aufzubauen und zu hal-
ten. Kurze Vortrage, Kleingruppenar-
beit, gegenseitige Interviews und Rol-
lenspiele sowie Ubungen rund um das
Thema ,Selbsterkenntnis und Selbst-
darstellung® stehen im Mittelpunkt
des zweitagigen Workshops. Prakti-
sche Ubungen helfen, wie man sich
selbst als einzigartige Marke darstel-
len kann, damit man einen unver-
wechselbaren Eindruck auf seine Um-

welt macht und somit erfolgreicher im
Beruf agieren kann:

I Welche Facetten unterstreichen
lhre Personlichkeit, welche vertu-
schen sie?

I Was ist Inr USP (Unique Selling
Proposition — Alleinstellungs-
merkmal)?

I Welche Themen liegen lhnen
besonders und wie machen Sie
daraus lhre Starken?

I Wie kdnnen Sie sich einfallsreich
positionieren, prasentieren und
vermarkten?

I Weshalb haben Sie Auftrage/Jobs
nicht bekommen, die Sie haben
wollten?

I Was machen |hre Konkurrenten
anders?

Das Seminar wird vom Journalis- |
tenzentrum Deutschland veran-||
LEU e e el e Ed s Der Workshop

findet in den Konferenzraumen von
DPV und bdfj in der Stresemann-
straRe 375 in Hamburg-Altona statt.
Die loftahnliche Umgebung bietet viel
Raum fur kreative Ideen und Kon-
zepte. Getranke und Mittagstisch (bzw.
Mittagessen in fuBlaufiger Umgebung)
sind im Seminarpreis enthalten.

Foto: Thinglass



Einen Anfahrtsplan sowie eine Ho-
telliste mit Ubernachtungsméglichkei-
ten von giinstig bis exklusiv finden Sie
unter www.presseseminare.org. Auf
Wunsch werden Ihnen diese Unterla-
gen auch gerne per Post zugesandt.
Das Seminar richtet sich an Journalis-
ten aller Medien. Jeder Teilnehmer er-

ist Diplom
Psychologe und arbeitet seit mehr als
20 Jahren als Psychologe und Perso-
nal-Coach. Sein Handwerk lernte er
unter anderem in den USA bei dem
2007 verstorbenen Paul Watzlawik
und bei Friedemann Schulz von Thun
in Hamburg. Neben seiner psychothe-
rapeutischen Tatigkeit ist er als Bera-
ter vieler Firmen wie Nestle, Unilever,
Springer Verlag oder BMW tatig und
gibt entsprechende Seminare. Au-
Berdem ist er vielen als TV-Modera-
tor z.B. von ,Raum Dein Leben auf!®

halt ein Zertifikat iber die Fortbildungs-
maflnahme.

EUR 230,-- fir Mitglieder von DPV
und bdfj

(Frihbucherrabatt bis 10.10.13,
danach EUR 250,--)

(WDR/NDR), ,Familienhilfe mit Herz"
(RTL) und ,Schluss mit Hotel Mama!®
(Kabel1) bekannt. Mit seiner Kollegin
Annika Lohstroh betreibt er seit Uber
13 Jahren aulRerst erfolgreich ein Medi-
enbiiro in Hamburg. Zusammen haben
sie das Buch ,Raus aus der Sackgasse
— wie Sie sich aus verfahrenen Situatio-
nen befreien und wieder durchstarten®
(Droemer Knaur Verlag) geschrieben.
Im Januar 2011 erschien im Gutersloher
Verlag ihr letztes Werk ,Deutschland,
einig Jammerland — wie man durch Nor-
geln nach oben kommt!*.

Foto: Guakanagari

EUR 250,-- fur Nichtmitglieder
(Frihbucherrabatt bis 10.10.13,
danach EUR 270,--).

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.

Kaffeepausen, Getrénke und
ein gemeinsamer Mittagstisch (bzw.
Mittagessen in fuBlaufiger Umgebung)
sind im Teilnahmebetrag enthalten.

Journalistenzentrum Deutschland
Stresemannstralte 375

D-22761 Hamburg

Tel. 040/8 99 77 99

Fax 040/8 99 77 79
seminare@journalistenverbaende.de.

Das Seminar ist auch online buchbar.
Gehen Sie dazu und fiir weitere Informa-
tionen auf

Nach lhrer Anmeldung erhalten Sie ei-
nen Vorab-Fragebogen zu lhren Wiin-
schen und Vorstellungen zum Semi-
nar. Der Veranstaltungsort ist leider
nicht barrierefrei.




22 JournalistenBlatt 2|2013

Fur die Pressefreiheit
helfen Sie mit!

Bereits seit langerem unter-

stitzt das Journalistenzentrum
Deutschland zu ganz wesentli-
chen Teilen die Griindung eine

unabhangigen Organisati
Verbesserung de

ocial Human Broadcast berich-

tet zu vielen Aspekten, welche die
Zivilgesellschaft betreffen, aus dem
Nahen Osten und insbesondere aus
dem lIran. Als gemeinnutzige Organi-
sation moéchte Social Human Broad-
cast die gesellschaftliche, politische
und demokratische Entwicklung in per-
sisch-sprachigen Gebieten unterstut-
zen. Wer unvoreingenommen an das
Thema herangeht, weil schlieflich,
dass es um die Presse- und Meinungs-
freiheit vor Ort schlecht bestellt ist. Der
Iran taucht in unabhangigen Studien
immer dann auf, wenn es um die Be-
schneidung fundamentaler Menschen-
rechte wie die freie Meinungsaulle-
rung geht. Nicht wenige Journalisten,
welche auch kritische Themen be-
leuchtet haben, sind inhaftiert. Ande-
ren ist es auch deshalb nicht méglich,
frei zu berichten. Hier setzt Social Hu-
man Broadcast an und bietet ein Ver-
breitungsportal fir Themen, welche
im Iran selber nicht publiziert werden
kénnen. Schliellich tragt Social Hu-
man Broadcast durch seine Offentlich-
keitsarbeit und die veranstalteten Kon-
ferenzen dazu bei, dass der Iran im
Ausland nicht nur unter sicherheitspoli-
tischen Aspekten betrachtet wird.

Seit dem Jahr 2009
aktiv fiir freie
MeinungsaduB3erung

Bereits kurz nach den Wahlen im Iran im
Jahr 2009 hat die Vorsitzende von Social
Human Broadcast, Shahla Bahardoost,
zusammen mit sechs bekannten irani-

Eine engagierte Vorsitzende
leitet den Verein

schen Journalisten mit der Herausgabe
der Onlinezeitung ,Grun“ begonnen.
Shahla Bahardoost ist als Journalistin
tatig und berichtet tber die politische Si-
tuation im Iran — vor und nach den Ver-
anderungen im Jahre 1979.

Schlielllich entstand die Website
Alborznews mit vielfaltigen Verbrei-
tungsméglichkeiten. Alborznews als
eine unabhangige News- und Informa-
tionsquelle ist fir viele Menschen im
Iran ein sehr wichtiger Bezugspunkt.
Seit November 2012 wird Alborznews
von dem gemeinnutzigen Verein Social
Human Broadcast betrieben. Zur Um-
setzung der gemeinniltzigen Ziele im
Kampf um die Pressefreiheit bendtigt
der Verein lhre Hilfe.

So konnen Sie Mitglied
der Pressefreiheits-
organisation werden

Erst Ihre Mitgliedschaft oder Spende er-
moglicht das Engagement fiir die Mei-

Journalisignrentrm

BRI RCH 4D

Foto: Social Human Broadcast

nungs- und Pressefreiheit! Alborznews
von Social Human Broadcast steht
in dem Ruf, eine der filhrenden per-
sisch-sprachigen Online-Publikationen
zu sein, in denen Meinungen unzen-
siert zu Wort kommen. Uber eine Mit-
gliedschaft unterstiitzen Sie eine unein-
geschrankte Berichterstattung zu den
politischen und gesellschaftlichen The-
men, die persisch-sprachige Menschen
betreffen. Um Mitglied zu werden, ge-
hen Sie auf www.shb-ev.org und rufen
unter dem Button ,Mitgliedschaft den
Mitgliedsantrag ab. Oder Sie verwen-
den die nachfolgenden Kontodaten, um
sich mit einer Spende fiir Meinungsfrei-
heit und Demokratie zu engagieren. So-
cial Human Broadcast nutzt seine Er-
fahrung und seinen Einfluss, um frei zu
berichten. Mit Ihrer Unterstiitzung kann
Social Human Broadcast dort eingrei-
fen, wo es am ndétigsten ist. Jeder Bei-
trag starkt die Fahigkeit, die Presse-
und Meinungsfreiheit zu verteidigen.

Spenden per Uberweisung

Social Human Broadcast
Hamburger Sparkasse

BLZ: 200 505 50

Konto: 1051 217 097

BIC/SWIFT: HASPDEHHXXX
IBAN: DE09 20050550 1051217097
Spenden per PAYPAL
paypal@shb-ev.org
www.shb-ev.org

> Button ,Mitgliedschaft*

Weltweit ist die Lage in vielen Teilen sehr ernst

lllu: TonTonic

Foto: Social Human Broadcast
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Jetzt beantragen und
Fiat oder Vespa gewinnen

Damit Sie die Sommerzeit noch
mehr genielen koénnen, gibt es
im Rahmen unseres Verbandskarten-
programms gemeinsam mit Master-
Card attraktive Preise im Gesamtwert
von Uber EUR 25.000,-- zu gewin-
nen. Alle Mitglieder, welche die Press-
CreditCard noch nicht besitzen und
diese bis zum 31. Oktober 2013 bean-
tragen, nehmen automatisch an einem
Gewinnspiel teil:

1. Preis ein Fiat 500

2. Preis eine Vespa LX 50 4T

3.-100. Preis jeweils ein 100 EURO
Tankgutschein

Voraussetzung ist, dass die erste Kar-
tennutzung bis zum 30. November des
Jahres erfolgt. Weitere Infos finden
Sie unter

\www.advanzia.com! |

Dort erfahren auch Mitglieder, welche
bereits im Besitz der PressCreditCard
sind, von alternativen Teilnahmemdg-
lichkeiten.
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Fir Antragsformulare sowie eine Be-
schreibung der im Rahmen der DPV-
oder bdfj-Mitgliedschaft kostenfreien
goldenen Kreditkarte besuchen Sie
bitte

www.PressCreditCard.de | |
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Konzeptionelle Neuorientierung
des BFB Magazins

Die Sprecherin und Chefredakteu-
rin des Journalistenzentrum Deutschland
Kerstin Nyst arbeitet mit Kollegen an einem
inhaltlichen und optischen Facelift der Zeit-
schrift ,der freie beruf*. Der DPV ist, auch
stellvertretend fir die Kollegen von der bdfj,
langjahriges Mitglied des Bundesverban-
des der Freien Berufe, dem Dachverband
der Spitzenvereinigungen der Freiberufler.

Journalisten-Rad-Weltmeisterschaft

Das Journalistenzentrum Deutschland
unterstitzt Kollegen bei der Teilnahme an
der 14. Journalisten-Rad-Weltmeisterschaft
in Tirol. Die Rennen finden im Rahmen ei-
ner offiziellen Weltmeisterschaft nach den
Regeln des Internationalen Radsport-Welt-
verbandes statt und locken bis zu 3.500
Reporter und Redakteure.

Verleihung Filmpreis

Das Journalistenzentrum Deutschland
reprasentiert auf Einladung eines Bundes-
ministers die Berufsverbande DPV und bdfj
bei der Verleihung des Deutschen Wirt-
schaftsfilmpreises in Berlin.

Pressebereich erweitert

Der Pressebereich wurde erweitert:
hier finden Sie nunmehr nicht nur die voll-
standigen Kontaktdaten unseres Sprechers
und alle aktuellen Pressemitteilungen.
Links zu den wichtigsten Webseiten und
Social Media Plattformen sowie Download-
moglichkeiten von Pressebildern bieten in-
teressierten Journalisten die Madglichkeit,
sich zu dem Engagement und den Leistun-
gen von DPV und bdfj ausfuhrlich zu infor-
mieren.

Studie ,,Herausforderungen
deutscher Interessengemeinschaften
und -verbénde“

Das Journalistenzentrum Deutschland
beteiligt sich an der groRen Studie ,Heraus-
forderungen deutscher Interessengemein-
schaften und -verbande®. Damit mdéchten
wir das Anforderungsprofil der Journalis-
tenverbande in Deutschland kommunizie-
ren und dazu beitragen, Méglichkeiten wei-
terer Verbesserungen zu erarbeiten und zu
etablieren.

Vertreter des Journalistenzentrum
Deutschland erneut in Vorstand des
International Press Institute IPI gewahlt
Im Haus der DPA (Deutsche Presse
Agentur) werden bei einer Versammlung
der deutschen Sektion des International
Press Institute IPI MaRnahmen zur Siche-
rung der Pressefreiheit erdrtert und be-
schlossen. Dabei nehmen mit Alexandra

Foderl-Schmid (Chefredakteurin Der Stan-
dard) und Markus Spillmann (Chefredak-
teur Neue Ziircher Zeitung) auch Board-
Member aus Osterreich und der Schweiz
teil, um gemeinsame Synergien zu koor-
dinieren. Bei den Wahlen zum Vorstand
wird ein Vertreter des Journalistenzentrum
Deutschland im Amt bestatigt.

Kongress International Press Institute

Nachdem der jordanische Premiermi-
nister die Veranstaltung eroffnet hat, dis-
kutieren Journalisten und Fachleute tber
die Moglichkeiten der Presse im Nahen
Osten. Ein gewichtiges Thema spielt da-
bei die Lage in Syrien. Der Prasident der
Syrian Journalists Association (SJA) be-
rat mit Vertretern des Journalistenzentrum
Deutschland Uber eine Kooperation. Digi-
tale Rechte, die Rolle von Frauen und Re-
ligion in den Medien oder die Kontrolle des
Internets sind weitere Diskussionspunkte,
Uber welche sich hochrangige Pressever-
treter miteinander austauschen.

Forum ,Verteidigung der Pressefreiheit
in der arabischen Welt*

Vertreter von DPV und bdfj beteiligen
sich an einer der wichtigsten Veranstaltun-
gen zum Thema, zu welcher das Center of
Defending Freedom of Journalism einge-
laden hat. Gemeinsam werden Wege dis-
kutiert und vereinbart, um die Verbreitung
der Pressefreiheit in der arabischen Welt zu
férdern und zu forcieren.

Pressereise nach Siidasien

Nur Tage vor den Wahlen im Atomstaat
Pakistan veranstaltet das Journalistenzent-
rum Deutschland eine Pressereise in die
Region. Gemeinsam mit Kollegen von Siid-
deutsche Zeitung, Kleine Zeitung (Wien), Al
Jazeera sowie Freelancern und Bildredak-
teuren werden Termine und Interviews mit
hochrangigen Politikern und Persoénlichkei-
ten wahrgenommen. Gesprache mit Repra-
sentanten aus Kunst und Wirtschaft sowie
Begegnungen mit Burgern aller Schichten
lassen die Exkursion zu einem Erfolg fir
die mitgereisten Korrespondenten werden.

Seminar ,Rhetorik fiir Journalisten®

In den Seminarraumen des Journa-
listenzentrum Deutschland trifft sich eine
Gruppe Journalisten, um an dem Work-
shop ,Rhetorik fur Journalisten” teilzuneh-
men. Der Workshop bietet den Teilnehmern
Grundlagen der Rhetorik in Theorie und
Praxis. Die eigene Kommunikationskom-
petenz wird durch entsprechende Ubungen
gezielt gestarkt. Gemeinsam mit Dozent
Michael Kleist (Kommunikationswissen-
schaftler, Werbepsychologe und Lehrbe-
auftragter fur Rhetorik an der LMU in Miin-
chen) arbeiten die Teilnehmer zwei Tage an

personlichen Starken und Schwachen, um
das eigene Image und die Selbstprasenta-
tion zu optimieren als auch Kompetenz, Se-
riositéat und Sympathie zu vermitteln.

Altersabsicherung von selbstindigen
Journalisten

Das Journalistenzentrum Deutsch-
land beteiligt sich an einer Studie des Ins-
tituts fiir empirische Soziologie (Friedrich-
Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg).
Ausgewahlte Institutionen beschaftigen
sich mit der Frage der Altersabsicherung
von Selbstandigen. Die Verbande DPV und
bdfj reprasentieren dabei das Berufsbild
des Journalisten.

Das Journalistenzentrum Deutschland
ist Forderer und Juror beim 5. Interna-
tionalen KreativWettbewerb 2013

Das Journalistenzentrum Deutschland
engagiert sich beim 5. Internationalen Kre-
ativWettbewerb 2013 als Forderer, Koope-
rationspartner und als Juror in der Diszip-
lin Journalismus. Die Jury dieser Disziplin
besteht aus Dr. Thomas Hanitzsch, Profes-
sor fur Kommunikationswissenschaft mit
Schwerpunkt Journalismusforschung an
der LMU Miinchen, Prof. Dr. Markus Beh-
mer, Dozent fir Kommunikation (Journa-
lismus) an der Universitat Bamberg sowie
Kerstin Nyst, Pressesprecherin des Jour-
nalistenzentrum Deutschland.

Verbreitung der Pressefreiheit im Iran

Die Verbande DPV und bdfj bringen
ihre Erfahrungen ein, um die Pressefrei-
heitsorganisation Social Human Broadcast
in ihrer Offentlichkeitsarbeit zu unterstiit-
zen. Den neuen Flyer finden Sie auf den
Webseiten der Organisation. Wir appellie-
ren an alle Medienschaffenden, die gemein-
nutzige Institution mit Sitz in Deutschland
durch Spenden oder eine Mitgliedschaft zu
unterstitzen.

Berufsverbande , stiften” Bund der Ehe

Im letzten Jahr hatte das Journalisten-
zentrum Deutschland eine Pressereise von
Medienstudenten aus Asien organisiert.
Wahrend eines Aufenthalts bei der Deut-
schen Welle in Berlin lernten sich eine an-
gehende Journalistin und ein Kollege ken-
nen und schatzen — in wenigen Wochen
lauten nun die Hochzeitsglocken. Im Na-
men der angeschlossenen Berichterstat-
ter gratulieren DPV und bdfj ganz verstarkt
und winschen fiir eine gemeinsame Zu-
kunft alles Gute.

Aktuelle Hinweise zum Engagement des
Journalistenzentrum Deutschland finden
Sie unter www.berufsvertretung.de



